POWIATOWY ZARZAD DROG PUBLICZNYCH
W RADOMIU
ul. Graniczna 24, 26-600 RADOM

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

STARSZY SPECJALISTA
- SAMODZIELNE STANOWISKO DS. ZARZADZANIA RUCHEM NA DPROGACH
POWIATOWYCH I GMINNYCH
W POWIATOWYM ZARZADZIE DROG PUBLICZNYCH W RADOMIU
umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscia zatrudnienia
na czas nie okreslony
wymiar czasu pracy — 1,0
ngrwe stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne do zatradnienia na danym stanowisku :

a) wyksztalcenie wyzsze techniczne o kierunku drogi lub transport,

b} co najmniej 5 letni staz pracy zawodowej, w tym co najmnigj 2 letni staz pracy przy
projektowaniu, sprawdzaniu, kontrolowaniu lub zatwierdzaniu organizacji ruchu oraz
realizacj1 inwestycji drogowych w firmach wykonawczych,

¢) znajomosé przepisow:

— ustaw: Prawo o ruchu drogowym, O drogach publiczaych, Prawo budowlane,
O samorzadzie powiatowym, Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, Kodeksu
Cywilnego.

- rozporzadzen:

¢ Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 roku w sprawie szczegdtowych warunkdw
technicznych dla znakow i sygnatéw drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego 1 warunkOw ich umieszczania na drogach,

* Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 26 lutego 1996 roku w sprawie
warunkéw  technicznych, jakim powinny odpowiadaé drogi publiczne i ich
usyluowanie,

e Ministra Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia 2003 roku w sprawie szczegdtowych
warunkow zarzadzania ruchem na drogach oraz wykonywania nadzoru nad tym
zarzadzaniem,

d) obywatelstwo polskie,

e) nieposzlakowana opinia,

f) brak prawomocnego wyroku sadu za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

g} komunikatywnos¢, szacunek do drugiego cztowieka,

h) utrzymanie porzadku w dokumentach i na stanowisku pracy,

1) umiej¢tnos¢ korzystania z przepiséw prawa, odporno$é na stres, dobra pamieé,

J) umigj¢tnos¢ logicznego myslenia, selekeji informacji, umiejgtnosé pracy w zespole,

k) umiejgtnos¢ obstugi komputera - pakiet MS Office,




I} znajomosé procedur administracyjnych,

2. Wymagania dodatkowe zwiagzane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktére
przeprowadzany jest nabor:

a) uprawnienia budowlane o specjalnosei drogowej ( projektowe lub wykonawcze),
b) doswiadczenie przy projektowaniu drog,

¢) umiejetnosé ezytania dokumentacji technicznej,

d) ukonczone kursy, szkolenia dotyczace zarzadzania ruchem na drogach,

¢} doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej w zakresie wydawania decyzji
administracyjnych.

3. Warunki pracy:
Praca biurowa 1 w terenie; wymaga bezposredniego kontaktu z mieszkaficami,
pracownikami, wykonawcami i instytucjami. Miejsce pracy nic jest dostosowane dla
0s0b z dysfunkcjg narzadoéw ruchu,

4. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych, w miesiacu

poprzedzajacym nabdr byt nizszy niz 6 %.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. zarzadzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych,

2. sporzadzanie i opiniowanie projektow organizacji ruchu,

3. zatwierdzanie i przekazywanie do realizacji projektéw organizacji oraz nadzér nad
zgodnoscig istniejacej organizacji ruchu z zatwierdzong organizacja ruchu,

4. prowadzenie ewidencji projektéw zatwierdzonych organizacii ruchu,

5. analiza i przetwarzanie danych dotyczacych okresowych pomiaréw ruchu,

6. uzgadnianie tras przejazdu i wydawanie zezwolend na przejazd pojazddw
ponadnormatywnych,
7. wydawanie zezwolen na korzystanie z drég w sposob szczegolny,

8. wspolpraca z Policja, zarzadami drég 1 kolei, organami zarzadzajacymi ruchem oraz innymi

organami w zakresie organizacji i bezpieczenstwa ruchu na drogach powiatowych i
gminnych,

9. kontrola prawidlowosci zastosowania, funkcjonowania i utrzymania znakéw drogowych,
urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz ich zgodnosci z zatwierdzong organizacja

ruchu,
10. opiniowanie w koncepcjach i projektach budowlanych geometrii drog.

6. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (c.v.),

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - wedtug wzoru
dostepnego na stronie www.pzd-radom.finn.pl lub pebranego w siedzibie
Powiatowego Zarzadu Drog Publicznych,

¢) list motywacyiny,

d) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,




¢) kserokopia "dowodu osobistego lub wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,

f) kserokopia orzeczenia o posiadanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust.2 ustawy o
pracownikach samorzadowych,

g) oswiadezenie o pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

h) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

1) kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie w przypadku trwajacego stosunku
pracy celem udokumentowania stazu pracy.

Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie bedg przyjmowane i nie majg wplywu na
procedure rekrutacyjng .

Poza informacjami zawartymi w ogloszeniu innych informacji sie nie udziela.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w zaklejonej kopercie osobiscie
w siedzibie Powiatowego Zarzadu Droég Publicznych w Radomiu lub poczta na adres:
Powiatowy Zarzad Drég Publicznych w Radomiu , 26-600 Radom, ul. Graniczna 24
z dopiskiem: “dotyczy naboru na stanowisko starszego specjalisty”, w terminiec od dnia
15 marca 2016 r. do dnia 24 marca 2016 r.

Inne informacje:
a) Dokumenty osob, ktore sig nie zakwalifikowaly zostana komisyjnie zniszczone.
b) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.pzd-
radom.finn.pl oraz na tablicy ogloszen Powiatowego Zarzadu Drog Publicznych w
Radomiu przy ul. Granicznej 24.




